
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

           ŠTÚDIA VÝHODNOSTI  ROZŠÍRENIA KAPACITY 

                    MATERSKEJ ŠKOLY V STRÁŽSKOM 

                            (komparácia alternatív) 

 

 

 

 

 

 

 

Materiál určený : pre MsZ 

Predkladá:  Ing. Vladimír Dunajčák, primátor mesta 

Vypracoval : PhDr. Alena Jurečková, referát školstva 

 

 

 



 

Na základe Uznesenie č. 220/2015 zo dňa 10.12.2015 bola daná úloha: 

1. Vypracovať štúdiu výhodnosti rozšírenia kapacity MŠ v alternatívach : 

 

 a ) prístavba k MŠ 

 b ) elokovaná trieda v ZŠ  

 c ) presun MŠ do ZŠ 

 

 

Názov organizácie: 
 
 

 

Materská škola 

Sídlo organizácie: 

 

Ul. Družstevná 506, Strážske 072 22 

Právna forma: 

 

Rozpočtová organizácia organizácia 

Zriaďovateľ: 

 

Mesto Strážske 

Štatutárny orgán: 

 

PaedDr. Iveta Grigeľová 

Druh služby: 

 

Pobyt dieťaťa v predškolskom zariadení 

s celodennou starostlivosťou 

Kapacita zariadenia: 

 

94 miest 

Veková hranica: 

 

3-6 rokov 

Počet zamestnancov: 

-pedagogickí zamestnanci: 

-nepedagogickí zamestnanci : 

 

  14 

   8 

   6  (2 kuchárky, 2 upratovačky, 1 vedúca ŠJ, 

         1 ekonómka ) 

IČO: 

 

35542136 

Kontakt: 

 

Telefón:  056/6491 215 

Mail: ms.strazske@gmail.com 

Web: materska-skola-strazske.webnode.sk 

 

 

 

Vypracovanie štúdie urobila Ing. Arch. Vanková z firmy ALNICO Michalovce a Ing. 

Arch. Bugalová z firmy LINEA  Michalovce. 

 

 

 



Súčasný stav Materskej školy, ul. Družstevná 506, Strážske 

 

Silné stránky 
 

Slabé stránky 

 dostatok skúsenosti  s prevádzkovaním  

 flexibilita pri aplikácií nových služieb 

 vysoká kvalifikovanosť personálu 

 personál prístupný k aplikácií 

poznatkov do  praxe 

 úspešnosť pri uchádzaní sa o rôzne 

granty 

 dobré a stále pracovné vzťahy 

v kolektíve 

 samostatne stojací objekt s vlastným   

               pozemkom a oplotením 

 dostatok súkromia v rámci objektu 

 poloha  v centre mesta 

 zrekonštruovaná budova 

 uplatnenie základných a špecifických 

pohybových spôsobilostí detí 

v rôznorodom prostredí- blízkosť 

detského ihriska, park... 

 prezentácia, propagovanie života MŠ 

 nedostatok kapacity pre umiestnenie 

detí do MŠ v rámci mesta 

 absencia telocvične, miestnosti pre 

školské slávnosti a akadémie, príp. 

kočikáreň 

 školský dvor – dokončenie vybavenia  

druhej polovice šk. dvora novými 

lavičkami, prírodným amfiteátrom, 

vytvorením relaxačnej zóny 

 dlhodobo absentuje pozícia školníka 

 nedostatok parkovacích miest 

 

 

Príležitosti 
 

Ohrozenia 

 
 zvyšovanie vzdelanostnej úrovne detí  

 rozvíjanie pohybových zručnosti u detí 

 rozvíjanie zručnosti s PC 

 modernizácia interiéru MŠ v súlade 

               s profiláciou 

 rozšírenie kapacity MŠ- rekonštrukcia 

, prístavba, elokované triedy 

 

 veľmi nízke finančné ohodnotenie    

               nepedagogických zamestnancov 

 nízky status nepedagogických 

zamestnancov oproti iným profesiám 

 príliš vysoké nároky v súlade s novou 

legislatívou 

 možnosť úniku informácií 

 nedostatok financií z mestského 

rozpočtu / krátenie plánovaného 

rozpočtu / 

 zhoršovanie technického stavu 

a následné zvyšovanie prevádzkových 

nákladov na školu 

 

 

 

 

 



Alternatívy rozšírenia kapacity MŠ: 

1.Prístavba Materskej školy –prízemie, 1. poschodie, 2. poschodie 

       Podľa prepočtu Ing. Arch. Daniely Vankovej  náklady na stavebné práce predstavujú 

predpokladanú celkovú sumu s DPH: 450 000 € (viď. príloha č.2), realizácia projektovej 

dokumentácie pre realizáciu stavby predstavuje sumu 10 000 € a, na základe výzvy 

z eurofondov, resp. dotácií SR. 

V prílohe je č.2 je navrhovaný stav prízemia MŠ, 1.poschodia MŠ a 2. poschodia MŠ. 

V prílohe č.3 je navrhovaný stav prístavby a rekonštrukcie  MŠ aj s vybavením tried 

(relaxačné segmenty, šatníkové skrine, drevené stoly a stoličky, ležadlá  s držiakmi na 

kolieskach-ergonomické, držiak uterákov, skrinkové zostavy a iné). 

Silné stránky 
 

Slabé stránky 

 dostatok skúsenosti  s prevádzkovaním  

 flexibilita pri aplikácií nových služieb 

 vysoká kvalifikovanosť personálu 

 personál prístupný k aplikácií 

poznatkov do  praxe 

 úspešnosť pri uchádzaní sa o rôzne 

granty 

 dobré a stále pracovné vzťahy 

v kolektíve 

 samostatne stojací objekt s vlastným   

               pozemkom a oplotením 

 dostatok súkromia v rámci objektu 

 poloha  v centre mesta 

 zrekonštruovaná budova 

 uplatnenie základných a špecifických 

pohybových spôsobilostí detí 

v rôznorodom prostredí- blízkosť 

detského ihriska, park... 

 prezentácia, propagovanie života MŠ 

 dostatok kapacity pre umiestnenie detí 

do MŠ v rámci mesta aj okolitých obcí 

 vytvorený priestor  telocvične, 

miestnosti pre školské slávnosti 

a akadémie, príp. kočikáreň 

 vybavenie  druhej polovice šk. dvora 

novými lavičkami, prírodným 

amfiteátrom, vytvorením relaxačnej 

zóny 

  vytvorenie  pozície školníka 

 

 nedostatok parkovacích miest 

 zvýšené náklady na prevádzku 

a energie 

 zvyšovanie počtu zamestnancov 

 



Príležitosti 
 

Ohrozenia 

 

 zvyšovanie vzdelanostnej úrovne detí  

 rozvíjanie pohybových zručnosti u detí 

 rozvíjanie zručnosti s PC 

 modernizácia interiéru MŠ v súlade 

               s profiláciou 

 

 veľmi nízke finančné ohodnotenie    

               nepedagogických zamestnancov 

 nízky status nepedagogických 

zamestnancov oproti iným profesiám 

 zhoršovanie technického stavu starej 

budovy a následné zvyšovanie 

prevádzkových nákladov na školu 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2. Zriadenie elokovanej triedy MŠ v ZŠ 

Podľa prepočtu Ing. Arch. Bugalovej z firmy LINEA Michalovce predstavujú náklady na 

stavebné práce  na vytvorenie elokovanej triedy MŠ v Základnej škole v Strážskom celkovú 

predpokladanú sumu s DPH :  66 655,64 € (viď príloha č.1) 

V sume nie sú zarátané vybavenie triedy, prevádzkové a režijné náklady na prevádzku tejto 

elokovanej triedy. 

 

Silné stránky 
 

Slabé stránky 

 flexibilita pri aplikácií nových služieb 

 vysoká kvalifikovanosť personálu 

 personál prístupný k aplikácií 

poznatkov do  praxe 

 úspešnosť pri uchádzaní sa o rôzne 

granty 

 blízkosť mestského parku 

 

 flexibilita pri aplikácií nových služieb 

 nedostatočný vonkajší priestor pre 

športové   aktivity detí-detské ihrisko 

 nedostatok parkovacích miest 

 delenie dobre fungujúceho kolektívu 

 nedostatok skúsenosti s takýmto 

typom zariadenia 

 poloha mimo centra mesta 

 narúšanie procesu v MŠ /zvonenie, 

hluk počas prestávok/ 

 značná vzdialenosť od VÚS, MsKS 

a CVČ pri organizovaní podujatí 

 nebezpečný  prechod pri ceste do   

školy (frekventovaná križovatka) 

 

 

Príležitosti 

 

Ohrozenia 

 zvyšovanie vzdelanostnej úrovne detí  

 rozvíjanie pohybových zručnosti u detí 

 rozvíjanie zručnosti s PC 

 

 veľmi nízke finančné ohodnotenie    

               nepedagogických zamestnancov 

 nízky status nepedagogických 

zamestnancov oproti iným profesiám 

 

 

 

 

 

 

 

 



3. Presťahovanie celej MŠ do Základnej školy v Strážskom 

        V Základnej škole v Strážskom bola zrealizovaná nákladná rekonštrukcia a prístavba 

školy. Žiaci sa vyučujú v starej, pôvodnej budove a v prístavbe novej budovy v 35 

učebniach, z čoho je 17 odborných učební (4 počítačové učebne, 5 jazykové laboratória,  

interaktívna učebňa, učebňa fyziky, chémie, biológie, geografie, dejepisu, hudobnej 

výchovy, výtvarnej výchovy.) Vo vyučovacom procese sa využívajú 3 učebne vybavené 

interaktívnou tabulou pre ročníky 1.-4., 2 dielne, 1 školská kuchynka, školský pozemok, 

skleník, posilňovňa, školská knižnica, telocvičňa. Presťahovanie celej MŠ do priestorov ZŠ 

by znamenalo dobudovanie nových 6-7 tried herní, 6-7 spálni a ďalšie úpravy pre pred 

primárne vzdelávanie. Toto by bolo možné len dobudovaním samostatného traktu k novej 

budove. V priestoroch ZŠ okrem vyčlenenia dvoch tried, ktoré by bolo možné upraviť na 

elokované triedy nie sú voľné ďalšie priestory.    

Investičné náklady by predstavovali predpokladanú sumu s DPH : 20 000 €. V sume nie sú 

zarátané vybavenie tried, prevádzkové a režijné náklady . V tomto prípade by bolo 

nevyhnutné prerobiť hygienické zariadenie pre podmienky MŠ /na základe Vyhlášky o MŠ/, 

samostatné merače a síce: -vodovodná prípojka, elektrická prípojka, samostatné kúrenie 

alebo účtovanie na základe alikvotnej časti. Nastal by ale problém, kam presťahovať žiakov 

ZŠ –celkovo 8 tried, ktoré tento priestor  využívajú / geografia, kabinety a pod./. 

Silné stránky 
 

Slabé stránky 

 Dieťa by nemuselo meniť prostredie, 

lebo ho už pozná 

 Vysoká kvalifikovanosť personálu  

 Personál prístupný k aplikácií 

poznatkov do praxe 

 Úspešnosť pri uchádzaní o rôzne 

granty 

 

 Nedostatok skúsenosti 

s prevádzkovaním  spojených škôl 

 Personálne  zmeny vo vedení 

(riaditeľ/ka ZŠ,  zástupca pre MŠ 

v ZŠ) 

 Nedostatok parkovacích miest 

 Poloha mimo centra mesta 

 Veľký  pohyb osôb a žiakov počas 

šport. akcií/napr. branné/ 

 Nebezpečný  prechod cez  cestu do   

              školy (frekventovaná križovatka) 

 Značná  vzdialenosť od VÚS,  MSKS 

a CVČ pri    organizovaní kultúrnych 

podujatí 

 Zvýšenie počtu zamestnancov 

(nepedagogickí  zamestnanci-

kuchárka, pomocná sila, školník) 

 Náklady  na vybudovanie detského 

ihriska 



Príležitosti 
 

Ohrozenia 

 zvyšovanie vzdelanostnej úrovne detí  

 rozvíjanie pohybových zručnosti u detí 

 rozvíjanie zručnosti s PC v rámci ZŠ 

 

 

 veľmi nízke finančné ohodnotenie    

               nepedagogických zamestnancov 

 nízky status nepedagogických 

zamestnancov oproti iným profesiám 

 

Záver 

Dňa 25.6.2015 na zasadnutí MsZ  v informácií z komisií MsZ informovala predsedníčka 

Komisie kultúry, školstva a športu Mgr. Eva Lacová o požiadavke riaditeľky MŠ PaedDr. 

Ivety Grigeľovej o potrebe zriadenia elokovanej triedy MŠ . 

Riaditeľka MŠ navrhovala zriadiť triedu v priestoroch CVČ, U2, jedno krídlo bývalej II. 

MŠ, odkúpenie alebo prenájom REGENY. Komisia kultúry a školstva sa týmto podnetom 

dôkladne zaoberala a vyjadrila svoje stanovisko a síce, že cieľom je pomôcť rodičom, 

ktorých deti  neboli prijaté do MŠ na šk. 2015/16 z dôvodu kapacity MŠ /94 detí/ a zriadiť 

elokovanú triedu (pre 5 ročné deti) v budove ZŠ Strážske, po konzultácií s riaditeľom ZŠ 

Mgr. Polákom, ako aj s vedením mesta Strážske, a na záver to celé prejednať na zasadnutí 

MsZ. Komisia navrhla, aby sa prípadne uvažovalo o prístavbe k terajšej materskej škole, 

rozšíriť priestory – šatne a pod., zriadiť ďalšie triedy ako aj telocvičňu. Komisia odporúčala 

zriadiť elokovanú triedu MŠ v priestoroch mesta. 

Následne na to, sa dňa 15.7.2015 na pracovnej porade zišli poslanci MsZ a odborní 

zamestnanci MsÚ /Ing. Rohaľ, Ing. Bc. Kundrátová, Ing. Lecáková, Ing. Marko/ aby sa 

zaoberali témou zriadenia elokovanej triedy MŠ v priestoroch ZŠ. Avšak poslanci po 

zvážení všetkých alternatív sa spoločne zhodli v názore, že najlepšou alternatívou je 

prístavba k terajšej MŠ. 


